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Avviso pubblico prot. n. 64310 del 23/04/2025 “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte delle istituzioni 
scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”- Fondi Strutturali Europei – Programma 
Operativo Complementare “Per la Scuola” 2014-2020 - POC “Per la Scuola” - Obiettivo specifico 10.1“Riduzione del fallimento 
formativo precoce e della dispersione scolastica e formativa” - Azione 10.1.6 “Azioni di orientamento, di continuità e di sostegno 
alle scelte dei percorsi formativi, universitari e lavorativi” del Programma Operativo Complementare “Per la scuola” 2014-2020, 
POC “Per la Scuola” 2014- 2020.

Codice : 10.1.6A-FDRPOC-TO-2024-40
CUP: I64D25000780001
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DECRETO AUTORIZZAZIONE INCARICHI ESPERTI, TUTOR (ESTERNI) PER LO SVOLGIMENTO di n.  
2 moduli formativi:

▪ Modulo 1: “La cornice neuropsicomotoria e l’approccio a persone con disabilità  
2^Edizione” 

▪ Modulo 2: “Tecniche e attività di animazione ludico-espressive”  

A valere sull’avviso pubblico prot. n. 64310 del 23/04/2025 “Percorsi di orientamento rivolti alle classi  
terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del  
docente tutor”- Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Complementare “Per la Scuola” 2014-
2020 - POC “Per la Scuola” - Obiettivo specifico 10.1“Riduzione del fallimento formativo precoce e della  
dispersione scolastica e formativa” - Azione 10.1.6 “Azioni di orientamento, di continuità e di sostegno alle  
scelte dei percorsi formativi, universitari e lavorativi” del Programma Operativo Complementare “Per la  
scuola” 2014-2020, POC “Per la Scuola” 2014- 2020. Codice : 10.1.6A-FDRPOC-TO-2024-40 - CUP: 
I64D25000780001
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IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il  Decreto  Legislativo  30  marzo  2001,  n.  165  recante  "Norme  generali 
sull'ordinamento del  lavoro alle  dipendenze della  Amministrazioni  Pubbliche"  e 
ss.mm.ii.;

VISTO il  DPR  275/99,  concernente  norme  in  materia  di  autonomia  delle  istituzioni 
scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, 
recante “Regolamento concernente l’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO che  ai  sensi  dell’art.  45  del  D.I.  129/2018,  l’istituzione  scolastica  può  stipulare 
contratti di prestazione d’opera  con  esperti  per  particolari  attività  ed 
insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta formativa, nonché la 
realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTO    la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i 
compensi, gli aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;

VISTI     il  Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 
2007, il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-
2018 del 19 aprile 2018 e il contratto scuola 2019-2021 del 18 gennaio 2024;

VISTO l’art. 2222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai contratti d’opera;

VISTA      la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’università e della ricerca n. 34815, del 
2 agosto 2017, relativa alla procedura di individuazione del personale esperto e dei 
connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale;

VISTO la  circolare  prot.  n°  34815/2017  riportante  chiarimenti  in  merito  all’Iter  di 
reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale 
e assistenziale. 

VISTI i  Regolamenti  UE  e  tutta  la  normativa  di  riferimento  perla  realizzazione  del 
suddetto progetto; 

VISTA la candidatura n° 1096330 64310 del 23/04/2025 - POC - Percorsi di Orientamento; 
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti n. n. 25 del 21/05/25 di approvazione relativa 

all’avviso pubblico “Percorsi di orientamento rivolti alle classi terze, quarte e quinte 
delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il coordinamento del 
docente tutor”;
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VISTA la delibera n. 165 del 21/05/25 del Consiglio di Istituto di approvazione del progetto 
di cui all’avviso n. 64310 del 23/04/2025 “Percorsi di orientamento rivolti alle classi 
terze, quarte e quinte delle istituzioni scolastiche secondarie di secondo grado con il 
coordinamento del docente tutor”;

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n.  156 del 3/02/25 di approvazione del Programma 
Annuale dell’esercizio finanziario 2025;

VISTA la nota di autorizzazione progetto del M.I.M. Prot. AOOGABMI-105104 del 19-06-
2025 del Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola” 2014-2020 
finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivo Specifico 10.1 – Azione 10.1.6 – 
Sotto-azione 10.1.6A, interventi di cui al Decreto del Ministro dell’istruzione e del 
merito 15 novembre 2024, n. 231, Avviso Prot. 64310 del 23/04/2025 – “Percorsi di 
orientamento rivolti  alle  classi  terze,  quarte  e  quinte  delle  istituzioni  scolastiche 
secondarie di secondo grado con il coordinamento del docente tutor”.

VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot. n. 22811 /2025 del 23/09/2025
VISTO il decreto di nomina del RUP (prot. n. 23452 /2025 del 27/09/2025)

VISTO il  Regolamento  di  questa  Istituzione  Scolastica  relativo  al  conferimento  degli 
incarichi  individuali,  adottato  con  delibera  del  Consiglio  d’Istituto  n.  30  del  20 
settembre ‘22;

VISTO l’articolo  53  del  Dlgs.  165/2001  che  al  comma  2  declina:  “Le  pubbliche 
amministrazioni non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei 
compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti o disciplinati da 
legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati.

VISTA  la  necessità  di  individuare  esperti  formatori,  tutor  e  una  figura  aggiuntiva  per 
l’attuazione di ciascuno dei seguenti moduli:

▪ Modulo 1: “La cornice neuropsicomotoria e l’approccio a persone con disabilità  
2^Edizione” 

▪ Modulo 2: “Tecniche e attività di animazione ludico-espressive”  

VISTO l’avviso pubblico di selezione  prot. n. 26831 /2026 del 09/10/2026;

VISTO il  verbale  di  valutazione  delle  candidature  pervenute  (prot.  27911  /2026  del 
20/10/2026);

VISTO Il  decreto  di  pubblicazione delle  graduatorie  definitive (prot.  n.  28660 /2026 del 
28/10/2026)

SENTITI i candidati
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 tutto ciò visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA
Art.1 Affidamento incarico 
Vengono affidati i seguenti incarichi 

Art. 2 Incarichi

Vengono  affidati,  nel  rispetto  dei  principi  di  trasparenza,  equità,  rotazione,  non 
discriminazione, pari opportunità, i seguenti incarichi:

PER IL MODULO:  La cornice neuropsicomotoria e l’approccio a persone con disabilità 2^Edizione

Cognome Nome Modulo Codice fiscale ruolo

costo 
ora 
lordo 
stato 

ore 
totali

Compenso 
lordo stato

SERONI LAURA

Modulo 1: La cornice 
neuropsicomotoria e l’approccio a 
persone con disabilità 2^Edizione SRNLRA83H62D612M

ESPERTO 
ESTERNO 

70 30 2100

FULCERI TIZIANO

Modulo 1: La cornice 
neuropsicomotoria e l’approccio a 
persone con disabilità 2^Edizione FLCTZN59A11E715N

TUTOR 
ESTERNO

30 30 900

PER IL MODULO: Tecniche e attività di animazione ludico-espressive

Cognome Nome Modulo codice fiscale Ruolo

costo 
ora 
lordo 
stato 

ore 
totali

compenso

PUCCI FRANCESCA
Modulo 2: Tecniche e 
attività di animazione 
ludico-espressive

PCCFNC83A50A657Z
ESPERTO 
ESTERNO 

70 15 1050



Agenzia Formativa accreditata presso la Regione Toscana e certificata ISO 9001:2008 per la formazione finanziata

Progettazione ed erogazione di servizi di formazione per l’obbligo formativo, formazione post-obbligo e superiore, formazione continua

MORGANTINI MATILDE 
Modulo 2: Tecniche e 
attività di animazione 
ludico-espressive

MRGMLD95S59E715M
ESPERTO 
ESTERNO 

70 15 1050

FULCERI TIZIANO

Modulo 2: Opportunità di 
studio post-diploma: 
Potenziamento per il 
superamento dei test di 
ammissione all’università - 
Professionale - 

FLCTZN59A11E715N
TUTOR 
ESTERNO

30 30 900

Art. 3 Orario di servizio

Le ore considerate in tabella sono da intendersi rigorosamente in orario aggiuntivo a 
quello di servizio e nessun importo verrà riconosciuto a fronte di orario prestato in 
concomitanza di servizio ordinario neanche sotto forma di recupero o di intensificazione 
(per docenti interni).

Art. 4 Assegnazione dei casi e compiti previsti
I compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso all’articolo relativo

Art. 5 Compenso
Per le ore assegnate al docente con il  RUOLO DI FORMATORE il  corrispettivo lordo stato è 
stabilito in € 70,00.
Per le ore assegnate al docente con il RUOLO DI TUTOR il corrispettivo lordo stato è stabilito in € 
30,00
Per le ore assegnate al docente con il FIGURA AGGIUNTIVA il corrispettivo lordo stato è stabilito 
in € 30,00

Tutti gli importi sono al lordo stato comprensivi di eventuale Iva e di ogni altro onere a 
carico dell’Istituzione Scolastica, rapportato alle ore effettivamente prestate, così come 
definito nel piano economico dell’avviso del Ministero.

Verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da regolare 
timesheet o indicazione delle attività in piattaforma.

Art. 6 Nomina
Al presente decreto seguirà immediata nomina
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Il Dirigente Scolastico
Documento f.to digitalmente  
Prof.ssa Emiliana Pucci
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