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CIRC. N. 113 

Al DS,  

Al DSGA, 

Al personale Docente ed ATA di ruolo 

All’Albo sindacale 

Al Sito Istituto 

Dell’I.I.S. Machiavelli 

 

OGGETTO: DOMANDE DI TRASFORMAZIONE E/O MODIFICA DEL RAPPORTO DI 

LAVORO, DA TEMPO PIENO A TEMPO PARZIALE E RIENTRO A TEMPO PIENO – 

PERSONALE DOCENTE, EDUCATIVO E ATA A.S. 2024/25. 

 

     Con la presente si inoltra in allegato la circolare Ministeriale AOOUSPLU.REGISTRO 

UFFICIALE(U).0000531.11-02-2025 prot. 3859/2025 del 11/02/2025 con le indicazioni sugli 

adempimenti relativi alle istanze di part-time del personale a tempo indeterminato docente ed ATA per 

l’A.S. 2025/2026. 

In base all’O.M. n. 55/98, il 15 MARZO 2025 scade il termine di presentazione delle domande di 

trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale, di modifica dell’orario e/o 

tipologia dell’attuale contratto a tempo parziale e di rientro a tempo pieno.   

Si invita, pertanto, il personale di ruolo docente ed ATA a comunicare le eventuali variazioni sull’orario 

di servizio per il prossimo anno scolastico 2025/26 (part-time o full time)  

ENTRO E NON OLTRE IL 15 MARZO 2025. 

Si precisa che per chi non comunica variazioni si intende confermata la situazione dell’anno in corso. 

Si ricorda che il contratto di part-time è di durata minima biennale e che, in assenza di diversa 

comunicazione da parte dell’interessato, si intende automaticamente prorogato di anno in anno.  

Scaduto il primo biennio, non è pertanto richiesta la presentazione di nuova istanza per la prosecuzione 

del rapporto di lavoro in regime di part-time. Invece, il ritorno al tempo pieno deve essere esplicitamente 

richiesto. Tutte le domande dovranno essere corredate del parere del Dirigente Scolastico in merito alla 

compatibilità dell’orario richiesto (in calce alla domanda) in ottemperanza alla legge n. 183/2010 art. 

16 c. 1.  

Le domande presentate nei termini, comprese quelle di rientro a tempo pieno, nonché la relativa 

documentazione, dovranno essere compilate con attenzione in ogni parte e trasmesse esclusivamente a 

mezzo email in formato PDF, al seguente indirizzo: usp.lu@istruzione.it 

 

Si invia in allegato il decreto di cui in oggetto. 
 

                                                                    Il Dirigente Scolastico 

                                                                   Prof.ssa Emiliana Pucci 
                                                                   Documento firmato digitalmente 
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