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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4 : Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il
contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)
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DECRETO AFFIDAMENTO INCARICHI PER LE FIGURE PROFESSIONALI INTERNE COSTITUENTI IL
TEAM PER LA DISPERSIONE A VALERE SUL PROGETTO a valere sul Piano Nazionale Di Ripresa E
Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione
dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti contrasto alla dispersione
scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) Identificativo progetto: M4C111.4-2024-1322-P-52365

CUP: 164D21000740006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscali E
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, I’istituzione scolastica puo stipulare contratti di prestazione d’opera
con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I’arricchimento dell’offerta formativa,
nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio
generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013,
n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento
(UE, Euratom) n. 966/2012;
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VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento
(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza,
definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva é stata approvata con Decisione del
Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota
LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.3 “Piano per
le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante “Riparto delle
risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione
4 — |struzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella
scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del Piano nazionale di ripresa
e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU”;

VISTO L’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione
scolastica, in attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4

VISTO [’atto di concessione prot. n1°0139256 del 12/10/2024 che costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto
e contestuale autorizzazione alla spesa

CONSIDERATO I’attuazione del PNRR prevede, per I’attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4
“Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di
secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” I’individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito
quale Amministrazione titolare

CONSIDERATO che per I’attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 ¢ stato adottato il decreto del
Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante “Riparto delle risorse per la
riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4

VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot. n.
58542 del 17 aprile 2024;

VISTA la necessita di individuare docenti per costituire il TEAM PER LA DISPERSIONE per la corretta esecuzione
del progetto in oggetto;

VISTO l'avviso di selezione (Prot. n. 3067/2025 del 03/02/2025)

VISTE le istanze pervenute

VISTO il verbale di valutazione delle istanze pervenute (prot. n. 4730 /2025 del 19/02/2025)

VISTO il decreto di pubblicazione delle graduatorie provvisorie (prot.n. 4732 /2025 del 19/02/2025);
PRESO ATTO che non sono pervenuti reclami avverso le graduatorie provvisorie;

VISTO quindi di poter considerare definitive le graduatorie pubblicate con decreto (prot. n.
5310/2025 del 25/02/2025 )

CONSIDERATO che il numero di ogni posizione relativa al team deve rispettare quanto dichiarato
nell’avviso di selezione secondo la sottostante tabella:
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attivita numero di
personale

SUPPORTO AL DS E COORDINAMENTO CABINA DI 1

REGIA

MEMBRO DELLA CABINA DI REGIA 2
MEMBRO DEL TEAM OPERATIVO CIVITALI 3
MEMBRO DEL TEAM OPERATIVO PALADINI 4
MEMBRO DEL TEAM OPERATIVO CLASSICO 3

SENTITI i candidati;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

Art.1 Premesse

DECRETA

Tutto quanto in premessa e parte integrante e sostanziale del presente decreto

Art. 2 Incarichi

Vengono affidati, nel rispetto dei principi di trasparenza, equita, rotazione, non discriminazione,

pari opportunita, i seguenti incarichi:

Ore Importo | Compenso
Cognome Nome Incarico assegnate | orario | totale
MEMBRO CABINA DI
ANTONGIOVANNI | MARTANNA REGIA 110 34 3740
MEMBRO CABINA DI
PETRONI ELENA REGIA 110 34 3740
SUPPORTO AL DS E
CABINA DI REGIA 148 34 5032
TOMMASO MEMBRO TEAM
ROSSI MARIA PALADINI 40 34 1360
MEMBRO TEAM
COSENTINO NICOLA PALADINI 40 34 1360
MEMBRO TEAM
GIARDINA MARIO PALADINI 40 34 1360
MEMBRO TEAM
PESI EMMANUEL PALADINI 40 34 1360
GUIDI MICHELA MEMBRO TEAM CLASSICO 40 34 1360
STILLI ERIKA MEMBRO TEAM CLASSICO 40 34 1360
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SALVINI DONATELLA MEMBRO TEAM CLASSICO 40 34 1360

SCOTTO EMILIA MEMBRO TEAM CIVITALI 44 34 1496
BACCI SANDRA MEMBRO TEAM CIVITALI 44 34 1496
RAGUSA FRANCESCO MEMBRO TEAM CIVITALI 44 34 1496

Art. 3 Orario di servizio

Per 'incarico sono previste presumibilmente le ore indicate in tabella, salvo modifiche in corso, tese
al raggiungimento del target e dei milestone di progetto stabilite di concerto con i membri del team.
Gli incarichi conferiti hanno efficacia esclusivamente in costanza di servizio e avranno decadenza
immediata in conseguenza di una qualsiasi causa che dovesse intervenire ad interrompere la
qualifica di “personale interno alla scuola”

In caso di decadenza verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate
da regolare Timesheet

Art. 4 compiti previsti
I compiti previsti sono quelli indicati nell’avviso di selezione, riportati nelle lettere di incarico

Art. 5 Compenso

Per le ore assegnate il corrispettivo lordo e stabilito in € 34, inteso quale importo lordo stato
comprensivo di ogni altro onere a carico dell'lstituzione Scolastica, rapportato alle ore
effettivamente prestate.

Verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da regolare timesheet
e indicazione delle attivita in piattaforma.

Art. 6 Nomina
Al presente decreto seguira immediata nomina

Il Dirigente Scolastico
Documento f.to digitalmente
Prof.ssa Emiliana Pucci
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