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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4 : Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti e il
contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19)

Identificativo progetto: M4C111.4-2024-1322-P-52365
CUP: 164D21000740006

OGGETTO:  DECRETO AFFIDAMENTO INCARICHI PER LE FIGURE PROFESSIONALI DA
IMPIEGARE NEI PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE
DI BASE, DI MOTIVAZIONE E ACCOMPAGNAMENTO a valere sul Piano
Nazionale Di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione E Ricerca Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
Interventi di tutoraggio e formazione per la riduzione dei divari negli apprendimenti
contrasto alla dispersione scolastica (D.M. 2 febbraio 2024, n. 19) Identificativo
progetto: M4C111.4-2024-1322-P-52365
CUP: 164D21000740006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante
“Regolamento concernente 1’organizzazione del Ministero dell’Istruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
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aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l'istituzione scolastica puo stipulare contratti di
prestazione d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire
I'arricchimento dell’offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di
ricerca e di sperimentazione

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie
applicabili al bilancio generale dell’'Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n.
1301/2013, n. 1303/2013, n. 1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la
decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la
resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra
il regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione
della spesa sociale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva e stata approvata
con Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all'Italia dal Segretariato
generale del Consiglio con nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 —
Istruzione e Ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione:
dagli asili nido alle Universita — Investimento 1.3 “Piano per le infrastrutture per lo sport
nelle scuole”;

VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI 0000019, recante
“Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione
scolastica, in attuazione della Missione 4 — Istruzione e Ricerca — Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita —
Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali
nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” del
Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione europea — Next Generation
EU”;

VISTO L’Allegato 1 - Decreto di riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il
contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4 — Componente 1 —
Investimento 1.4

VISTO l’atto di concessione prot. n°0139256 del 12/10/2024 che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa

CONSIDERATO I'attuazione del PNRR prevede, per l'attuazione della Missione 4 -
Componente 1 — Investimento 1.4 “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica” l'individuazione del Ministero dell’istruzione e del merito quale




Amministrazione titolare

CONSIDERATO che per I'attuazione della Missione 4 — Componente 1 — Investimento 1.4 e
stato adottato il decreto del Ministro dell’istruzione del 2 febbraio 2024 prot. AOOGABMI
0000019, recante “Riparto delle risorse per la riduzione dei divari territoriali e il contrasto
alla dispersione scolastica, in attuazione della Missione 4

VISTO le istruzioni operative dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del
merito prot. n. 58542 del 17 aprile 2024;

VISTA la necessita di individuare docenti in qualita di ESPERTI PER PERCORSI DI
POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E
ACCOMPAGNAMENTO per la corretta esecuzione del progetto in oggetto;

VISTO l'avviso di selezione (Prot. n. 2727 /2025 del 31/01/2025);

VISTE le istanze pervenute;

VISTO il verbale di valutazione delle istanze pervenute (prot. n. 4742 /2025 del 19/02/2025);
VISTO la pubblicazione delle graduatorie provvisorie (prot. n. 4758 /2025 del 19/02/2025);

VISTO il decreto di pubblicazione delle graduatorie definitive 1" selezione esperti PERCORSI DI
POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E
ACCOMPAGNAMENTO - DM 19 (Prot. n. 5288 /2025 del 25/02/2025);

DATO ATTO quindi di poter considerare definitive le graduatorie;
RACCOLTE le disponibilita dei docenti interessati;

PRESO ATTO del verbale della Cabina di Regia (prot. n. 7866 / 2025 del 22/03/2025) che ha operato una
rimodulazione del piano del progetto in relazione ai bisogni degli studenti, alla necessita di
attuare percorsi per il potenziamento delle competenze di base anche nel periodo estivo e
alle effettive disponibilita dei docenti;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto

DECRETA

Art.1 Premesse
Tutto quanto in premessa € parte integrante e sostanziale del presente decreto

Art. 2 Incarichi

Vengono affidati, nel rispetto dei principi di trasparenza, equita, rotazione, non discriminazione,
pari opportunita, i seguenti incarichi:

Incarichi al personale interno
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compenso compenso
orario totale
lordo ore lordo
Cognome Nome stato assegnate | stato CODICE FISCALE in qualita di docente
interno all'Istituzione
AVANZINELLI |RENATA 79 10 790 VNZRNT70P66E715W scolastica
interno all'Istituzione
BACCI SANDRA 79 30 2370 BCCSDR66P60G702E scolastica
interno all'Istituzione
BANDUCCI ELISA 79 10 790 BNDLSE85E70E715T scolastica
interno all'Istituzione
BARTOLI ARIANNA 79 10 790 BRTRNNS83R58Z131H scolastica
interno all'Istituzione
BATISTONI DONATELLA |79 10 790 BTSDTL58M50E715] scolastica
interno all'Istituzione
BERTINI SIMONE 79 10 790 BRTSMN70T08B648N scolastica
interno all'Istituzione
CECCOTTI ALBERTO 79 31 2449 CCCLRT61E08G702S scolastica
interno all'Istituzione
DALZOTTO GIORGIO 79 30 2370 DLZGRG72C18D969A scolastica
interno all'Istituzione
GIARDINA MARIO 79 20 1580 GRDMRAB59A13E043C scolastica
interno all'Istituzione
GUIDI MICHELA 79 50 3950 GDUMHL74R42B455K scolastica
interno all'Istituzione
LEMBI GAIA 79 10 790 LMBGAI76C71A9400 scolastica
interno all'Istituzione
LUCHINI MARCO 79 20 1580 LCHMRC62E23B648P scolastica
interno all'Istituzione
MALAGNINO ANTONELLA |79 10 790 MLGNNL74R41E882B scolastica
interno all'Istituzione
MARCHESCHI |LUCA 79 10 790 MRCLCU60A07E7150 scolastica
interno all'Istituzione
MONTAUTI MARINA 79 10 790 MNTMRNG641.43E715R scolastica
interno all'Istituzione
MUSTO MARCO 79 20 1580 MSTMRC78L.041625S scolastica
interno all'lstituzione
PAGLIANTI CARLA 79 21 1659 PGLCLM64S43E715E scolastica
interno all'Istituzione
PAOLINELLI DANIELA 79 20 1580 PLNDNL62M427114R scolastica
interno all'Istituzione
PETRONI ELENA 79 30 2370 PTRLNE66B53E715D scolastica
interno all'lstituzione
PICONE CARMELA 79 30 2370 PCNCML80P47G309D scolastica
interno all'lstituzione
PROFETA GIANMARCO |79 10 790 PRFGMR91R07G273Q scolastica
interno all'Istituzione
RAGUSA FRANCESCO |79 10 790 RGSFNC75D27C351L scolastica
interno all'Istituzione
RICCI GIUSEPPE 79 20 1580 RCCGPP62A11E715P scolastica
TOMMASO interno all'Istituzione
ROSSI MARIA 79 10 790 RSSTMS86B18D612G scolastica
interno all'Istituzione
SALVINI DONATELLA |79 50 3950 SLVDTL68C60G843C scolastica
interno all'Istituzione
SODINI ALESSIO 79 20 1580 SDNLSS90L13E7150 scolastica
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interno all'Istituzione
STEFANI ADELE 79 10 790 STFDLA76P67A657H scolastica

interno all'Istituzione
STEFANINI MATTEO 79 20 1580 STFMTT92E121.833L scolastica

Art. 3 Orario di servizio

Per l'incarico sono previste presumibilmente le ore indicate in tabella, salvo integrazioni o
modifiche in corso, tese al raggiungimento del target e dei milestone di progetto stabilite di concerto
dalla Cabina di Regia, che ha anche il compito di individuare i corsi attivabili in base ai bisogni degli

studenti.

Per le ore assegnate il corrispettivo lordo e stabilito in € 79, inteso quale importo lordo stato
comprensivo di ogni altro onere a carico dell'Istituzione Scolastica, rapportato alle ore
effettivamente prestate.

Verranno riconosciute e pagate le sole ore effettivamente svolte e giustificate da regolare timesheet
o indicazione delle attivita in piattaforma.

Art. 4 Attivazione del corso e compiti previsti

I corsi saranno attivati sulla piattaforma e assegnati al docente in base ai reali bisogni degli
studenti, alla loro disponibilita e alla disponibilita dei docenti. L attivazione dei percorsi e
pertanto responsabilita del Team per il contrasto alla dispersione.

Il Team per il contrasto alla dispersione avra anche il compito di stabilire la durata delle edizioni,
la reiterazione delle stesse o I'inserimento di nuovi studenti nel gruppo da supportare.
I compiti da svolgere sono quelli richiamati in avviso all’articolo relativo

Art. 5 Compenso
Il compenso viene stabilito in euro 79,00/ora lordo stato. Omnicomprensivo di ogni onere ed
accessorio, cosi come definito nel piano economico dell’avviso del Ministero

Art. 6 Nomina
Al presente decreto seguira immediata nomina

Il Dirigente Scolastico
Documento f.to digitalmente
Prof.ssa Emiliana Pucci
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