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1. Il PROGETTO

Il Progetto Erasmus+ è finalizzato a realizzare mobilità all’estero destinate a studenti neodiplomati degli

Istituti Tecnici e Professionali del Consorzio nei seguenti settori:

⮚ Informatica e Telecomunicazioni

⮚ Sistema Moda

⮚ Industria e artigianato per il made in Italy.

I partecipanti svolgeranno un periodo di work-based learning all’estero, presso un’organizzazione del mondo

del lavoro specializzata nel loro settore di studi.

I Paesi di destinazione individuati per le mobilità sono: Irlanda, Portogallo, Spagna

Le mobilità previste dal progetto mirano conseguire i seguenti obiettivi:

- esperienza formativa non formale specifica di lunga durata nel settore di studi;

- acquisizione di competenze tecnico-professionali, competenze trasversali e competenze chiave grazie

all’esperienza in un contesto multiculturale, all’apprendimento di nuove lingue, all’indipendenza

abitativa e al confronto quotidiano con persone di altri luoghi e culture.
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2. DESTINATARI DELL’AVVISO PUBBLICO, REQUISITI E SCADENZA PRESENTAZIONE DOMANDE

Destinatari: 9 neodiplomati, residenti in Toscana, che abbiano conseguito il diploma nell’a.s. 2023/2024 in

uno degli Istituti Tecnici e Professionali del Consorzio, nei seguenti indirizzi:

⮚ Informatica e Telecomunicazioni

⮚ Sistema Moda

⮚ Industria e artigianato per il made in Italy.

Le candidature di neodiplomati in indirizzi diversi saranno accolte in subordine e confluiranno in una
graduatoria di riserva, alla quale si attingerà per l’assegnazione delle mobilità una volta esaurita la
graduatoria di neodiplomati negli indirizzi del progetto.
Ulteriori borse potranno essere assegnate con eventuali fondi residui del Progetto.

Requisiti
Per partecipare alla selezione i candidati dovranno possedere i seguenti requisiti:

-aver riportato un voto di condotta nell’ultimo scrutinio dell’a.s. 23-24 non inferiore a 8/10

-aver un livello di conoscenza della lingua inglese (anche autodichiarato) non inferiore al B1

-non essere iscritti ad un corso Universitario

Scadenza presentazione domande: 21 novembre 2024

3. IL PROGRAMMA DI LAVORO ALL’ESTERO

I partecipanti rimarranno all’estero per un periodo di 90 giorni + 2 giorni di viaggio.

Le mobilità saranno effettuate nei mesi di febbraio-aprile. La partenza è prevista fra fine gennaio e inizi

febbraio 2025, il rientro fra fine aprile e inizi maggio (in ragione della disponibilità dei voli).

La formazione linguistica dei partecipanti avverrà attraverso l’utilizzo della piattaforma europea OLS prima e

durante la mobilità. È previsto inoltre un percorso formativo di 20 ore sulla lingua e la cultura del paese

ospitante in loco.

I tirocini in azienda all’estero dureranno 13 settimane. Le imprese di accoglienza sono specializzate nel

settore e il programma di lavoro permetterà ai partecipanti di incrementare la loro formazione

teorico-pratica.

Durante le prime due settimane i partecipanti saranno seguiti dal tutor che li accompagnerà durante

l’esperienza lavorativa, valuterà la loro motivazione, le competenze linguistiche e li guiderà nella gestione

dei manuali e nell’utilizzo degli strumenti di lavoro.

Dalla terza all’ultima settimana i partecipanti espleteranno le mansioni di lavoro sotto il controllo del tutor.

4. NUMERO BORSE, DESTINAZIONI E PERIODO DELLA MOBILITA’

-Numero di borse finanziate: 9

Ulteriori borse potranno essere assegnate in ragione della disponibilità di fondi.



-Paesi di destinazione: Irlanda, Portogallo, Spagna

-Periodo: febbraio-aprile 2025

LOGISTICA E FINANZIAMENTO DELLE MOBILITÀ
Il progetto contribuisce a coprire i seguenti costi per ciascun partecipante:

- Volo A/R per il paese di destinazione;

- Alloggio per tutto il periodo di permanenza in appartamento condiviso;

- Assicurazione Rischi ed Infortuni e Responsabilità Civile verso Terzi;

- Contributo per le spese di vitto e trasporto locale.

Un tutor individuato dall’organismo ospitante seguirà i partecipanti durante i 90 giorni di permanenza

all’estero.

5. COME PRESENTARE LA CANDIDATURA

Per candidarsi, gli interessati sono invitati a:

1.Iscriversi alla piattaforma online: https://pdm-mob.org/tema/login.php

 Cliccare sul pulsante “Candidati per un progetto”

▪ Inserire Nome, Cognome, E-mail, Telefono. 

▪ Selezionare la Scuola di provenienza, quindi cliccare sul pulsante verde con la scritta "Avanti".

▪ Selezionare il progetto: "ERASMUS USR - MOBILITÀ 2025"

2.Confermare la propria e-mail e scegliere una password per il proprio account.

Si raccomanda di NON utilizzare caselle e-mail fornite dalla propria scuola (es.

nome.cognome@nomescuola.it) dato che dopo il diploma solitamente vengono disattivate.

Una volta fatto l’accesso nel proprio profilo si troverà uno spazio dedicato ai dati personali e uno spazio

dedicato alla documentazione per la candidatura.

3.Completare tutti i campi obbligatori della sezione “My Profile”;

4.Accedere alla sezione “My Documents” e compilare:

a. Domanda di Partecipazione: scaricare il documento, completare e ricaricare nell’apposito spazio

della piattaforma;

b. CVs in italiano e in inglese: cliccare sul link per compilare il proprio CV, scaricare in pdf e ricaricare

nell’apposito spazio della piattaforma;

c. Lettera Motivazionale in inglese: cliccare sul link per compilare il documento, salvare in pdf e

ricaricare nell’apposito spazio della piattaforma;

5.Caricare il proprio documento di identità (con scadenza successiva al 31 maggio 2025) e la propria

tessera sanitaria (con scadenza successiva al 31 maggio 2025) nell’apposito spazio della piattaforma.

Questi documenti devono essere:

▪ scannerizzati fronte retro in unico file;

▪ in corso di validità (valido fino al rientro della mobilità);

▪ SOLO PER I CITTADINI DI PAESI NON APPARTENENTI ALLA UNIONE EUROPEA:
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- Copia del passaporto in corso di validità con scadenza successiva a 31 maggio 2025;

- Copia del Permesso di soggiorno (fronte/retro) in corso di validità con scadenza successiva a

31 maggio 2025

6.Caricare la certificazione ISEE (FACOLTATIVO).

N.B.
- TUTTI I DOCUMENTI DEVONO ESSERE COMPILATI AL COMPUTER.

- I DOCUMENTI COMPILATI A MANO NON VERRANNO PRESI IN CONSIDERAZIONE.

- I DOCUMENTI DEVONO FARE VERITIERO RIFERIMENTO AL CANDIDATO.

6. SCADENZA PER LA PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

I documenti per presentare la propria candidatura, elencanti al punto precedente, devono essere caricati

correttamente sulla piattaforma entro e non oltre il 21 novembre 2024.

7. MODALITÀ DI SELEZIONE

La selezione dei partecipanti avverrà attraverso una metodologia condivisa tra gli stakeholder interni del

progetto, che prevede due fasi:

-selezione di istituto;

-individuazione dei beneficiari delle mobilità e assegnazione delle destinazioni a cura del key staff del

Progetto.

9.1. SELEZIONE DI ISTITUTO

Il punteggio finale di ogni candidato sarà calcolato in base ai seguenti parametri:

1. Lettera Motivazionale in inglese o altra lingua comunitaria: 5 punti – assenza di lettera motivazionale

o lettera motivazionale in italiano: 0 punti. La commissione chiamata a valutare le candidature

all’interno dell’Istituto di appartenenza si riserva di verificare che il testo non sia stato prodotto da

strumenti di intelligenza artificiale.

2. Diploma di maturità: da un minimo di 6 ad un massimo di 20 punti

Votazione Punteggio
95-100 20
90-94 18
85-89 16
80-84 14
75-79 12
70-74 10
65-69 8
60-64 6

3. Competenze linguistiche: lingua inglese



È richiesta una competenza linguistica in lingua inglese almeno di livello CEFR B1 anche autodichiarata

nel Curriculum.

Eventuali certificazioni linguistiche in lingua inglese daranno luogo al seguente punteggio:

Livello Punteggio
B1 15
B2 20
C1 30

Verrà valutata la certificazione di livello più alto fra quelle eventualmente possedute e dichiarate dal

candidato.

Per favorire l’inclusione, nella selezione, sarà data priorità agli alunni che presentano situazioni di

svantaggio economico, utilizzando come indicatore aggregato la Certificazione ISEE.

Certificazione ISEE inferiore a 10.000 euro: 10 punti

Certificazione ISEE fra 10000 e 20000: priorità in caso di parità di punteggio

In tutti gli altri casi di parità di punteggio verrà data la priorità a chi ha presentato prima la domanda di

candidatura nella piattaforma.

Verranno accolte tutte le candidature correttamente inserite in piattaforma entro i termini di scadenza

dell’avviso pubblico (21 novembre 2024).

L’Ufficio Scolastico Regionale invierà il report delle candidature e la relativa documentazione a ciascuno

degli Istituti Scolastici interessati. I singoli Istituti provvederanno a nominare una commissione interna e a

stilare la graduatoria completa di tutti i canditati, con relativo punteggio ed indicazione di eventuali

precedenze.

I lavori della Commissione saranno documentati da apposito verbale, conservato agli atti della Scuola.

Gli Istituti del Consorzio invieranno la graduatoria entro e non oltre il 2 dicembre 2024 al seguente indirizzo

e-mail: drto-erasmus@usrtoscana.onmicrosoft.com

9.2. INDIVIDUAZIONE DEI BENEFICIARI DELLA MOBILITÀ E ASSEGNAZIONE DELLE DESTINAZIONI

Sulla base delle graduatorie pervenute, il Key staff del progetto effettuerà la selezione finale e

l’assegnazione della destinazione.

L’assegnazione delle mobilità agli Istituti del Consorzio terrà conto di un’equa ripartizione fra tutti gli Istituti

che abbiano prodotto graduatoria utile. L’assegnazione delle destinazioni ai beneficiari terrà conto, in via

prioritaria, dell’indirizzo di studi e delle disponibilità degli organismi ospitanti nei diversi paesi.

L’Ufficio Scolastico Regionale per la Toscana entro il 9 dicembre 2024 invierà a tutti gli Istituti del Consorzio

la lista dei neodiplomati individuati per le mobilità, con l’indicazione delle destinazioni assegnate e

procederà con la comunicazione ufficiale agli interessati.

10. INFORMAZIONI
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Per ulteriori informazioni contattare:

- il Docente referente di Istituto per il Progetto Erasmus: Giorgio Dalzotto e Simona Ciucci

● E-mail: dalzotto.giorgio@istitutomachiavelli.edu.it; ciucci.simona@istitutomachiavelli.edu.it

Riferimenti esterni all’istituto:

- il Coordinatore del Progetto:

STAFF USR TOSCANA:

● E-mail: drto-erasmus@usrtoscana.onmicrosoft.com

- il Tutor del Progetto:

OPENCOM: Valentina Mariottini e Matteo Casali

● E-mail: formazione@opencom-italy.org

● telefono: 393 8639417 - 0575 26114

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Emiliana Pucci
Documento f.to digitalmente
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