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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA  

MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA  

 
Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e 

multilinguistiche (D.M. 65/2023) - Identificativo progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-32055 CUP: I64D23001750006 

 

 

 

 
OGGETTO: VERBALE  VALUTAZIONE DELLE ISTANZE PERVENUTE A SEGUITO DI 

AVVISO PUBBLICO (8359 /2024 del 10/04/2024) PER LA SELEZIONE DI 

PERSONALE ATA a valere sul Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza- 

Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 – Potenziamento dell’offerta 

dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università. Investimento 3.1: 

Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle 

competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) Identificativo progetto: 

M4C1I3.1-2023-1143-P-32055 CUP: I64D23001750006 

 

 

 

Il giorno _24/04/2024_ alle ore  13.40 presso i locali dell’Istituto, si riunisce la commissione nominata 

con decreto del 24/04/2024 (Prot n. 9578 /2024 del 24/04/2024)   per la valutazione delle candidature 

pervenute in merito all’avviso di selezione per l’individuazione di personale ATA a valere sul Piano 

Nazionale di Ripresa e Resilienza- Missione 4: Istruzione e Ricerca - Componente 1 – Potenziamento 

dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università. Investimento 3.1: Nuove 

competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche 

(D.M. 65/2023) - Identificativo progetto: M4C1I3.1-2023-1143-P-32055 CUP: I64D23001750006 

 

La Commissione decide all’unanimità di effettuare per prima la valutazione delle istanze 

pervenute per il ruolo di assistente amministrativo e a seguire le istanze pervenute per il ruolo di 

tecnico di laboratorio/aula. 

 

1) VALUTAZIONE ISTANZE ASSISTENTE AMMINISTRATIVO 

la Commissione dichiara quanto segue. 

Per la figura di assistente amministrativo sono pervenute le seguenti istanze: 

 

Numero istanze Nomi  

3 AGUANNO GIOVANNA 

SCARPELLINO LETIZIA 
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Protocollo 0009593/2024 del 24/04/2024
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VORNOLI MICHELA 

 

Tutte le istanze pervenute sono state presentate nei termini e coerenti con quanto richiesto 

dall’avviso, tutte le candidature sono pertanto accettate. 

La commissione procede, a questo punto, a verificare la rispondenza dei curriculum alle figure 

richieste, a valutare i punteggi auto attribuiti e a correggerli ove ritiene sia necessario in base 

all’allegato B “GRIGLIA DI VALUTAZIONE  PER LA SELEZIONE DEL PERSONALE ATA” 

dell’avviso di selezione.  

I punteggi analitici attribuiti a ciascun candidato sono allegati al presente  verbale e costituiscano 

parte integrante dello stesso (allegato 1 PUNTEGGI CANDIDATI PER LA SELEZIONE DEL 

PERSONALE ATA). 

Per il ruolo di ASSISTENTE AMMINISTRATIVO  sono attribuiti i seguenti punteggi totali: 

 

candidati per ruolo di componente gruppo di lavoro (intervento A) PUNTEGGIO 

AGUANNO GIOVANNA 45 

SCARPELLINO LETIZIA 28 

VORNOLI MICHELA 61 

 

Pertanto le posizioni per il ruolo di assistente amministrativo risultano essere le 

seguenti: 

posizione 
Candidati per ruolo di assistente 

amministrativo  
Punteggio 

1 VORNOLI MICHELA 61 

2 
AGUANNO GIOVANNA 45 

3 
SCARPELLINO LETIZIA 28 

 

Viene  quindi stilata n. 1 graduatoria: 

✔ Graduatoria personale ATA (assistente amministrativo) 

La graduatoria risultante è allegata al presente verbale e costituisce parte integrante dello stesso  

 

2) VALUTAZIONE ISTANZE RUOLO TECNICO  

la Commissione prosegue con la valutazione successiva e dichiara  quanto segue. 

Per la figura di assistente tecnico sono pervenute le seguenti istanze: 

 

Numero istanze  Nomi 

1 PIERONI CATIA 

 

Tutte le istanze pervenute sono state presentate nei termini e coerenti con quanto richiesto 

dall’avviso, tutte le candidature sono pertanto accettate. 

La commissione procede, a questo punto, a verificare la rispondenza del curriculum alla figura 

richiesta, a valutare i punteggi auto attribuiti e a correggerli ove ritiene sia necessario in base 

all’allegato B “GRIGLIA DI VALUTAZIONE  PER LA SELEZIONE PERSONALE ATA” 

dell’avviso di selezione.  

I punteggi analitici attribuiti al candidato sono allegati al presente  verbale e costituisce parte 



Agenzia Formativa accreditata presso la Regione Toscana e certificata ISO 9001:2008 per la formazione finanziata 

Progettazione ed erogazione di servizi di formazione per l’obbligo formativo, formazione post-obbligo e superiore, formazione continua 

 

integrante dello stesso (allegato 1 PUNTEGGI CANDIDATI PER LA SELEZIONE DEL 

PERSONALE ATA). 

Per il ruolo di assistente tecnico sono attribuiti i seguenti punteggi totali: 

 

candidati per ruolo di assistente tecnico  PUNTEGGIO 

Pieroni Catia 45 

Pertanto le posizioni per il ruolo di assistente tecnico  risultano essere le seguenti: 

posizione  
Candidati per ruolo di assistente 

tecnico  
Punteggio  

1 Pieroni Catia 45 

 

Viene quindi stilata n. 1 graduatoria 

✔ Graduatoria ruolo di assistente tecnico  

 

Le graduatorie risultanti sono allegate al presente verbale e costituiscano parte integrante dello 

stesso  

 

Al termine di tutte le sopra riportate procedure ed operazioni il Dirigente Scolastico 

 

 

APPROVA 

 

1) Le graduatorie stilate e allegate al presente verbale 

2) La pubblicazione delle graduatorie sul sito della scuola 

 

Avverso le graduatorie e ammesso ricorso entro 5 gg a partire dal giorno 

successivo alla data di pubblicazione 

 

Allegati: 

Allegato  1 Punteggi candidati per la selezione delle figure esperte per la selezione del 

personale ATA 

Allegato 2 Graduatoria ruolo assistente amministrativo 

 

Allegato 3 Graduatoria ruolo assistente tecnico  

 

Il presente verbale viene letto e approvato  dai membri della commissione. 

Il Presidente dichiara conclusi i lavori alle ore 14.15 

 

 

Presidente Prof.ssa Emiliana Pucci  
 Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e ss.mm.ii. 
  e norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa 
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