
ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER LA SELEZIONE DI DOCENTI
PARTECIPANTI AL GRUPPO DI PROGETTAZIONE CON FUNZIONI DI SUPPORTO

FINALIZZATO ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO E AL RAGGIUNGIMENTO
DEI TARGET E MILESTONE

Il sottoscritto/a  dichiara di partecipare per il seguente ruolo: 

● Progettazione didattica e del setting d’aula
● Membro del team di progettazione esecutiva

REQUISITI MINIMI DI AMMISSIONE PER IL RUOLO RICHIESTO: i requisiti minimi di ammissione per il 
ruolo richiesto sono quelli citati all’articolo 5 dell’avviso e devono trovare riscontro nel CV

CRITERI DI VALUTAZIONE 
Punteggio
massimo

Punteggio a
cura del

candidato/a

Punteggio a
cura della

commissione

LAUREA Magistrale (compatibile con l’attività 
dell’incarico)
TITOLO DI ACCESSO

110 e 
lode

PUNTI 20 20

110
PUNTI 18

Da 106 a
109

PUNTI 17

Da 101 a
105

PUNTI 14

Inferiore 
a 101

PUNTI 10

Dottorato di ricerca (compatibile con l’attività dell’incarico) PUNTI 7

MASTER di secondo livello (compatibile con l’attività 
dell’incarico)

PUNTI 3

MASTER di primo livello (compatibile con l’attività 
dell’incarico)

PUNTI 2

CORSI DI 
SPECIALIZZAZIONE/PERFEZIONAMENTO 
UNIVERSITARI

PUNTI  1  per ogni 
corso (fino ad un max
di PUNTI 3)

Certificazioni nel settore di pertinenza 

5 PUNTI per ogni 
certificazione sino ad 
un massimo di 
PUNTI 20

ESPERIENZE PROFESSIONALI coerenti rispetto al profilo 
richiesto. Per ogni figura vedere i requisiti minimi (art. 5)

10 PUNTI per ogni 
esperienza sino ad un
massimo di PUNTI 
40

Pubblicazioni inerenti il settore

PUNTI 1 per ogni 
pubblicazione (max 
PUNTI 5)
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