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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA

Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.4 : Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo
grado e alla lotta alla dispersione scolastica Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022)
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Identificativo progetto: M4C111.4-2022-981-P-13302
CUP: 164D22003650006

OGGETTO: VERBALE VALUTAZIONE DELLE FIGURE ESPERTE PER PERCORSI DI
MENTORING E TUTORING (2" avviso prot. n. 20884 del 11/10/2023) a valere sul
progetto: Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M.
170/2022) - Identificativo progetto: M4C1I1.4-2022-981-P-13302 - CUP:
164D22003650006

Il giorno _20/11/2023_ alle ore 12.40 presso i locali dell'Istituto, si riunisce la commissione

nominata con decreto del 06/11/2023 Prot n. 22913 per la valutazione delle candidature pervenute
in merito al 2" AVVISO PUBBLICO PER LA SELEZIONE DI FIGURE ESPERTE PER PERCORSI
DI MENTORING E TUTORING (prot. n. 20884 del 11/10/2023) per la creazione di una graduatoria
a cui attingere per le attivita di mentoring e tutoring fino al 31 agosto 24 a valere sul progetto:
Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica (D.M. 170/2022) - Identificativo
progetto: M4C111.4-2022-981-P-13302 - CUP: 164D22003650006.

La Commissione esamina le candidature per il profilo richiesto e dichiara quanto segue:

Risultano pervenute n. 25 candidature interne

Candidati interni

1 ANTONGIOVANNI MARIANNA

2 | BACCI SANDRA

3 [ BARACHINI SARA

4 | BARTOLI ARTANNA
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5 | BERNARDINI ANDREA

6 | BERTINI SIMONE

7 | BRUGIONI STEFANO

g | DALZOTTO GIORGIO

g | GIOMETTI MANOLA

10 | GIORGI CLAUDIA

11| GRAZIANO CARMINE

1, | GUIDI MICHELA

13 | TORIO ANNA

14 |LO BELLO GAIA

15 | MALAGNINO ANTONELLA

16 | MODESTINO MARIANNA

17| PAGLIANTI CARLA

18 | PETRONI ELENA

19 | ROSSI TOMMASO MARIA

20 | SALVINI DONATELLA

51 | SODINI ALESSIO

57 | STEFANINI MATTEO

23 | STILLI ERIKA

54 | TORTI PAOLA

25 | VIETINA ILARIA

26 | VISCONTI ELISABETTA

Risultano pervenute n. 3 candidature esterne alla Pubblica Amministrazione.

candidati esterni

1 | CERIEGI SILVIA

2 | MATTEOLI VALENTINA

3 | BERNARDINI SIMONE

Tutte le istanze pervenute sono state presentate nei termini e coerenti con quanto richiesto
dall’avviso, tutte le candidature sono pertanto accettate.

La commissione procede, a questo punto, a verificare la rispondenza dei curriculum alle figure
richieste, a valutare i punteggi auto attribuiti e a correggerli ove ritiene sia necessario in base
all’allegato B “GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER LA SELEZIONE DELLE FIGURE ESPERTE
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PER PERCORSI DI MENTORING E TUTORING” dell’avviso di selezione.

I punteggi analitici attribuiti a ciascun candidato sono allegati al presente verbale e costituiscano
parte integrante dello stesso (allegato 1 PUNTEGGI CANDIDATI PER LA SELEZIONE DELLE
FIGURE ESPERTE PER PERCORSI DI MENTORING E TUTORING).

Sono pertanto attribuiti i seguenti punteggi totali:

Candidati interni Punteggio
1 | ANTONGIOVANNI MARIANNA 80
5 | BACCI SANDRA 71
3| BARACHINI SARA 44
4 | BARTOLI ARTANNA 52
5 | BERNARDINI ANDREA 60
6 | BERTINI SIMONE 78
7 | BRUGIONI STEFANO 32
g | DALZOTTO GIORGIO 95
g | GIOMETTI MANOLA 84
10 | GIORGI CLAUDIA 81
1y |CRAZIANOCARMINE |y s frea.
17 | GUIDI MICHELA 98
13 | [IORIO ANNA 76
14| LO BELLO GAIA 31
15 | MALAGNINO ANTONELLA 82
16 | MODESTINO MARIANNA 46
17 | PAGLIANTI CARLA 75
18 | PETRONI ELENA 83
19 | ROSSI TOMMASO MARIA 94
20 | SALVINI DONATELLA 43
21 | SODINI ALESSIO 27
27 | STEFANINI MATTEO 70
23 | STILLI ERIKA 62
24 | TORTI PAOLA 58
25 | VIETINA ILARIA 75
26 | VISCONTI ELISABETTA 58
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candidati esterni Punteggio
1 | CERIEGI SILVIA 77
2 | MATTEOLI VALENTINA 82
3 | BERNARDINI SIMONE 77

Vengono esaminati i casi di PUNTEGGIO PARIMERITO che risultano essere i seguenti:

Candidati interni Pun:)eggl
PAGLIANTI CARLA 75
VIETINA ILARIA 75
TORTI PAOLA 58
VISCONTI ELISABETTA 58
candidati esterni Pun(t)eggl
CERIEGI SILVIA 77
BERNARDINI SIMONE 77

La commissione nel rispetto del comma 3, Art. 10 (Modalita di svolgimento della
procedura di selezione e priorita di individuazione) dell’avviso di selezione in cui si
precisa che in caso di parita tra i candidati avra la precedenza il candidato con il
punteggio piu alto nella sezione ESPERIENZE PROFESSIONALIL. In caso di

ulteriore parita sara data precedenza al candidato piu giovane.

Valutati pertanto i casi di parita con il criterio stabilito risulta quanto segue:

Candidati interni Punteggi | punteggio e.sperl.enze
0 professionali .
Precedenza per eta
PAGLIANTI CARLA 75 40 X
VIETINA ILARIA 75 40
TORTI PAOLA 58 30
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VISCONTI ELISABETTA 58 40
candidati esterni Punteggi | punteggio e.speri.enze
© professionali Precedenza per eta
CERIEGI SILVIA 77 40
BERNARDINI SIMONE 77 40 x
Pertanto le posizioni risultano essere le seguenti:
:osizion Candidati interni Punteggio

1| GUIDI MICHELA 98

2| DALZOTTO GIORGIO 95

3| ROSSI TOMMASO MARIA 94

4| GIOMETTI MANOLA 84

5 | PETRONI ELENA 83

6| MALAGNINO ANTONELLA 82

7| GIORGI CLAUDIA 81

g | ANTONGIOVANNI MARIANNA 80

g | BERTINI SIMONE 78

10| TORIO ANNA 76

11| PAGLIANTI CARLA 75

15| VIETINA ILARIA 75

13| BACCI SANDRA 71

14 | STEFANINI MATTEO 70

15 | STILLI ERIKA 62

16 | BERNARDINI ANDREA 60

17| VISCONTI ELISABETTA 58

18| TORTI PAOLA 58

19| BARTOLI ARTANNA 52

20| MODESTINO MARTANNA 46

21 | BARACHINI SARA 44

22 | SALVINI DONATELLA 43
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23| BRUGIONI STEFANO 32

24| LO BELLO GAIA 31
25 | SODINI ALESSIO 27
:osmon candidati esterni Punteggio
1| MATTEOLI VALENTINA 82
2 | BERNARDINI SIMONE 77
3| CERIEGI SILVIA 77

Vengono quindi stilate n. 2 graduatorie:
v’ Graduatoria candidati interni all’istituzione scolastica
v’ Graduatoria candidati esterni alla Pubblica amministrazione

Le graduatorie risultanti sono allegate al presente verbale e costituiscano parte integrante dello
stesso

Allegato 2 Graduatoria candidati interni all’istituzione scolastica

Allegato 3 Graduatoria candidati esterni alla Pubblica amministrazione

Al termine di tutte le sopra riportate procedure ed operazioni il Dirigente Scolastico

APPROVA

1) Le graduatorie stilate e allegate al presente verbale
2) La pubblicazione delle graduatorie sul sito della scuola

Avverso le graduatorie e ammesso ricorso entro 5 gg a partire dal giorno
successivo alla data di pubblicazione

Allegati:

Allegato 1 Punteggi candidati per la selezione delle figure esperte per percorsi di

mentoring e tutoring
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Graduatoria candidati interni all’istituzione scolastica

Allegato 2
Graduatoria candidati esterni alla Pubblica amministrazione

Allegato 3

Il presente verbale viene letto e approvato dai membri della commissione.

Il Presidente dichiara conclusi i lavori alle ore 13.55

Presidente Prof.ssa Emiliana Pucci
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