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CRITERI PER L’ASSEGNAZIONE DEI DOCENTI ALLE CLASSI 

Delibera Consiglio di Istituto n. 69 del 30 giugno ‘23 

 

1. PREMESSA  

 

✓ Nel rispetto dell’art. 10, comma 4, del D.Lgs. n. 297/1994,  il CdI indica i criteri 

generali dell’assegnazione dei singoli docenti ai plessi e alle classi. 

✓ Sulla base di tali criteri il DS provvede all’assegnazione del personale scolastico ai 

plessi e alle classi nell’ambito delle competenze organizzative e gestionali a lui 

affidate ai sensi dell’art. 5, comma 2, del D.Lgs. n. 165/2001, come modificato dal 

D.Lgs. n. 150/2009 e dal D.Lgs. n. 75/2017. 

✓ L’assegnazione del personale docente ai plessi e alle  classi  effettuata dal Dirigente 

Scolastico, è  preceduta dalla formulazione delle proposte da parte del  Collegio dei 

Docenti entro il 30 giugno anche nell’espressione dei dipartimenti disciplinari. 

✓ L’assegnazione dei docenti alle classi, disposta dal Dirigente Scolastico, è comunque 

finalizzata all’obiettivo prioritario della  piena attuazione di quanto dichiarato nel 

PTOF (prioritario interesse degli studenti) e nel  Piano di Miglioramento oltre che alla 

valorizzazione delle risorse e delle competenze professionali.   

 

 

2. ORGANICO DELL’AUTONOMIA 

 

✓ Nei provvedimenti da assumere, il DS tiene in considerazione l’organico 

effettivamente assegnato all’Istituto suddiviso nelle diverse classi di concorso.  

✓ In fase di attribuzione dell’organico di diritto il personale è assegnato all’ISI N. 

Machiavelli suddiviso nelle diverse classi di concorso e non ad uno specifico plesso.  

✓ Tutto il personale docente è parte dell’organico dell’autonomia senza distinzioni tra 

docenti titolari  su cattedra e  docenti del potenziato  

 

3.  CRITERI GENERALI 

 

 Di seguito vengono elencati, in ordine di priorità, i criteri generali individuati: 

✓ Mantenimento, per quanto possibile, della continuità didattica all’interno del 1° 

biennio e all’interno del triennio (2° biennio e 5° anno);  

✓ equilibrata presenza di docenti a tempo indeterminato (stabili) e a tempo 

determinato (precari) in tutte le classi 
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✓ mantenimento, per quanto possibile, di un’equa distribuzione del numero delle classi 

tra i docenti. 

✓ Rotazione dei docenti su tutte le classi, compatibilmente con le classi di concorso 

✓ Valorizzazione delle competenze professionali e relazionali del personale docente al 

fine di costituire consigli di classe con caratteristiche di funzionalità ed efficacia, in 

coerenza con gli obiettivi prioritari stabiliti nel PTOF.  

✓ Evitare che un docente abbia tutto il proprio orario costituito da attività di 

potenziamento (salvo situazioni di classi di concorso non previste tra gli 

insegnamenti degli indirizzi di studio). Ai  docenti la cui classe di concorso  risulti 

potenziata all’interno dell’organico dell’autonomia,  al fine di costruire cattedre 

equilibrate, potrà pertanto essere assegnato un numero di ore inferiore alle 18h di 

cattedra, ma comprensive di ore di potenziamento.  

✓ L’anzianità di servizio, desunta dalla graduatoria interna d’istituto, sarà presa in 

considerazione, in caso di richieste sulla medesima classe, ma non assunta come 

criterio assoluto né vincolante, poiché potrebbe risultare potenzialmente ostativa 

rispetto alle strategie utili a eventuali piani di miglioramento dell’offerta. 

✓ Esclusione dall’assegnazione a classi dove sono iscritti parenti (e affini entro il quarto 

grado) 

✓ Preferibilmente, non più di una classe terminale a docente 

 

 

4. ASSEGNAZIONE DEI DOCENTI DI SOSTEGNO  

Saranno rispettati per quanto possibile i criteri definiti per l’assegnazione dei docenti    alle 

classi, e precisamente: 

✓ Favorire la continuità didattica (quando è possibile e quando non ci sono interessi 

didattico-educativi più importanti da tutelare e garantire) 

✓ Valorizzare le qualifiche di specializzazione accertate e documentate; 

✓ Distribuire in maniera il più possibile equilibrata all’interno delle classi i docenti con 

contratto a tempo determinato, incaricati e supplenti, che non possono garantire la 

continuità didattica; 

✓ Favorire la rotazione tra i consigli di classe; 

✓ Favorire la rotazione in relazione alla gravità dei casi 

Nell’assegnazione si terrà conto anche: 

✓ Delle ore effettivamente riconosciute  

✓ Della presenza di più alunni certificati nella stessa classe o di personale assegnato 

come assistente in modo da garantire un equilibrio tra le figure professionali 

assegnate  

✓ della opportunità di contenere il numero di insegnanti specializzate/i da introdurre 

in classe:. 

✓ Evitare il più possibile una eccessiva frammentazione delle ore sul caso tra più 

docenti; 

 

All’inizio dell’anno scolastico fino alla nomina di tutti i docenti precari al fine di garantire il 

diritto allo studio, i docenti di sostegno presenti  presso le sedi saranno distribuiti su tutti i 

casi indipendentemente dalle assegnazioni definitive. 
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5. PRECEDENZE 

✓ I docenti in servizio e titolari nell’Istituto vengono assegnati con precedenza rispetto 

ai docenti che entrano a far parte per la prima volta dell’organico funzionale 

d’Istituto o che sono in utilizzo/assegnazioni. 

✓ Saranno rispettate precedenze sulla base di norme di legge 

 

6. TEMPI DI ASSEGNAZIONE 

 

✓ L’assegnazione dei docenti alle classi e ai plessi avverrà attraverso specifico decreto 

entro la 1^ settimana di settembre e potrà essere oggetto di  opportune modifiche in 

relazione alle eventuali mutate necessità o in relazione a non preventivate o tardive 

modifiche nell’organico 

✓ Nell'assegnazione alle classi e/o ai plessi il DS può derogare dai criteri definiti, 

fornendo comunque adeguata motivazione scritta agli interessati. 

 

 

 

 

 

 

 
 


